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Gheorghe Pirlea

Denumirea institutiei

Numele si prenumele conducatorului institutiei

Numarul angajatilor

Domeniul de activitate al institutiei

Urban
Mediul

Rural
Cum ati aflat despre cursurile de pregatire pe care
le organizeaza CRFCAPL Calarasi "FORDOC"?
Care este satisfactia dumneavoastra fati de Slaba
calitatea instruirii oferite de CRFCAPL Calarasi Medie
"FORDOC"? Mare

Cea mai buna locatie pentru desfasurarea in
conditii optime a programelor de perfectionare

La sediul institutiei dumneavoastra

La sediul CRFCAPL Calarasi "FORDOC"

n alta localitate

In functie de posibilitatile institutiei dumneavoastra

side timpul limitat al fiecarui angajat, care este cea
mai indicata forma de organizare a programelor de
formare

Seminarii 2-3 zile

Cursuri 5-7 zile

Programe structurate pe module

Care ar fi cel mai bun formator si ce asteptari aveti
din partea sa?

Un specialist cu experienta in domeniul administratiei publice

Un formator profesionist

Un cadru universitar

Alta optiune

Care sunt principalele domenii de schimbatre,
crestere si dezvoltare care considerati ca vor
afecta institutia dumneavoastra in urmatorii 3 ani?

Ce recomandati CRFCAPL Calarasi "FORDOC"
pentru imbunatatirea colaborarii cu institutia /
autoritatea publica din care faceti parte?

Cui doriti sa fie adresata invitatia de participare la
programele de perfectionare

Conducatorului institutiei

Sefilor de serviciu/birou

Responsabilului de resurse umane

Atat conducatorului institutiei cat si sefilor de serviciu/birou

Oferta de pregatire si perfectionare doriti sa o
primiti prin

Posta

Fax

E-mail

Toate modalitatile sunt binevenite
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Care sunt tematicile de care organizatia dvs. este interesata in anul 20107

(bifati programele de care suntefi interesafi)

MANAGEMENT S| REFORMA IN ADMINISTRATIE

COD DENUMIRE PROGRAM

MO001 |Concepte si metode moderne de management public

M002 [Managementul administratiei publice locale

M003  [Managementul institutiilor publice

M004 [Manageri si management in institutiile publice

MOO5 [Organizarea si functionarea administratiei publice

M006 [Reforma administratiei publice. Principiile unei administratii europene

ADMINISTRAREA TERITORIULUI

COD |DENUMIRE PROGRAM

ATO01 |Amenajarea teritoriului si urbanism

AT002 ([Noiabordari privind managementul urban si rural

AT003 |[Organizarea cadastrala a teritoriului

AT004 [Regenerarea urbana in contextul integrarii europene
AT005 |Respectarea disciplinei ih urbanism si controlul calitatii lucrarilor in constructii
AT006 |Protectia mediului si managementul dezvoltarii durabile
ATO007 [Protectia mediului si managementul degeurilor

AT008 |Rolul investitiilor in dezvoltarea regionala si locald durabila
ATO09 (Sistemul de management de mediu si auditul de mediu
AT010 [Strategii de dezvoltare locala

ATO011 ([Surse de finantare a proiectelor de mediu

AT012 |Administrarea patrimoniului unitatilor administratiei publice
ATO013 |Evaluarea, reevaluarea si inventarierea patrimoniului
AT014 [Managementul patrimoniului public si privat

FINANTE, ACHIZITII SICONTROL FINANCIAR

COD DENUMIRE PROGRAM

FAOO1 |Achizitii publice-implementarea procedurilor

FA002 Aplicarea codului fiscal si a Codului de procedura fiscala in cadrul serviciului de impozite gi
taxe locale

FAO03 |Bugetul pe programe si planificarea bugetara

FAO004 |Cadrul legal privind achizitile publice.lnvestitii publice

FAOO5 |Contabilitatea financiara si de gestiune pentru institutiile publice

FAO06 |Legislatia financiar-contabila pentru autoritatile publice locale

FAO07 |Management financiar pentru institutile publice

FAO008 |Managementul achizitiilor publice

FA009 |Surse de venituri ale bugetelor locale

FA010 |Tehnici bugetare, financiare si contabile

FAO11 |Structura si instrumentele controlului si auditului finantelor publice

FAO012 [Controlul intern, controlul financiar preventiv in institutiile publice
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RESURSE UMANE IN ADMINISTRATIA PUBLICA

COD DENUMIRE PROGRAM

RUO1 Analiza nevoilor de formare si elaborarea planului de formare profesionala
RUO02 Fisa postului si evaluarea postului

RUO3 Managementul resurselor umane in administratia publica

RU04 Statutul functionarilor publici

RELATII PUBLICE $I COMUNICARE PUBLICA

COD DENUMIRE PROGRAM

PRO1 Comunicare, negociere, managementul conflictelor

PRO02 Comunicarea interinstitutionala si relatii publice

PRO3 Comunicarea intra si interinstitutionald in institutiile publice
PRO4 Imaginea gi relatiile publice ale institutiilor publice

PRO5 Organizarea activitatilor de relatii cu publicul. Administratia orientata spre cetatean
PRO6 Relatiile cu mass-media

PRO7 Secretariat si protocol Tn administratia publica

SERVICII PUBLICE

COD DENUMIRE PROGRAM

SPO1 Pregatire juridica si legislativa pentru politia comunitara
SP0O2 Asistenta sociala — autoritate tutelara

SP03 Egalitatea de sanse si de tratament

SP04 Atributiile autoritatilor publice locale privind protectia sociala
SPO5 Protectia copilului

SP06 Rolul sistemului de asistenta sociala in aplicarea politicilor familiale
SPO7 Stare civila si evidenta informatizata a persoanelor
INTEGRARE EUROPEANA

COD DENUMIRE PROGRAM

IEO1 Accesarea instrumentelor structurale

IEO2 Bazele managementului de proiect

IEO3 Bugetul proiectelor finantate din fonduri europene

IE04 Implementarea cu succes a unui proiect

IEOS Oportunitati de finantare

IEO6 Managementul echipei si al comunicarii in cadrul proiectelor

DEZVOLTARE PERSONALA

COD DENUMIRE PROGRAM

DPO01 |Abilitati manageriale

DP002 (Leadership in administratia publica
DP003 |Lucru in echipa Tn administratia publica
DP004 |Managementul timpului

DP0O05 [Limba franceza - toate nivelurile
DP006 [Limba engleza — toate nivelurile
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TEHNOLOGIA INFORMATIEI

COD DENUMIRE PROGRAM
TOO1 INITIERE IN INFORMATICA - Operator introducere, validare si prelucare date
TO02 Informatica manageriala

ITO0O3  |Licitatii electronice
ITOO4  [Modul | - ECDL
ITOO5  [Modul Il - ECDL
ITO06  [Modul Il - ECDL
ITOO7  [Modul IV - ECDL
ITO0O8  [Modul V - ECDL
ITO09  [Modul VI- ECDL
ITO10  [Modul VII - ECDL

Graficul de programe poate fi completat, in orice moment, cu programe desfasurate in teritoriu la solicitarea
unitatilor administrativ-teritoriale, cu conditia asigurarii unui numar minim de 12 participanti.

Va mulfumim pentru colaborare!

Serviciu programe de perfecfionare, proiecte si relafii publice

CRFCAPL Calarasi



