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Director CRFCAPL C ra i

                                                                                                                                                                      Gheorghe Pîrlea

Denumirea institu iei

Numele i prenumele conduc torului institu iei

Num rul angaja ilor

Domeniul de activitate al institu iei

Urban
Mediul

Rural

Cum a i aflat despre cursurile de preg tire pe care
le organizeaz  CRFCAPL C ra i "FORDOC"?

Slab
Medie

Care este satisfac ia dumneavoastr  fa  de
calitatea instruirii oferite de CRFCAPL C ra i
"FORDOC"? Mare

La sediul institu iei dumneavoastr
La sediul CRFCAPL C ra i "FORDOC"

Cea mai bun  loca ie pentru desf urarea în
condi ii optime a programelor de perfec ionare

În alt  localitate

Seminarii 2-3 zile
Cursuri 5-7 zile

În func ie de posibilit ile institu iei dumneavoastr
i de timpul limitat al fiec rui angajat, care este cea

mai indicat  form  de organizare a programelor de
formare Programe structurate pe module

Un specialist cu experien  în domeniul administra iei publice
Un formator profesionist
Un cadru universitar

Care ar fi cel mai bun formator i ce a tept ri ave i
din partea sa?

Alt  op iune

Care sunt principalele domenii de schimbare,
cre tere i dezvoltare care considera i c  vor
afecta institu ia dumneavoastr  în urm torii 3 ani?

Ce recomanda i CRFCAPL C ra i "FORDOC"
pentru îmbun irea colabor rii cu institu ia /
autoritatea public  din care face i parte?

Conduc torului institu iei
efilor de serviciu/birou

Responsabilului de resurse umane
Cui dori i s  fie adresat  invita ia de participare la
programele de perfec ionare

Atât conduc torului institu iei cât i efilor de serviciu/birou

Po
Fax
E-mail

Oferta de preg tire i perfec ionare dori i s  o
primi i prin

Toate modalit ile sunt binevenite
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Care sunt tematicile de care organiza ia dvs. este interesat  în anul 2010?
(bifa i programele de care sunte i interesa i)

MANAGEMENT I REFORM  ÎN ADMINISTRA IE

COD DENUMIRE PROGRAM
M001 Concepte i metode moderne de management public
M002 Managementul administra iei publice locale
M003 Managementul institu iilor publice
M004 Manageri i management în institu iile publice
M005 Organizarea i func ionarea administra iei publice
M006 Reforma administra iei publice. Principiile unei administra ii europene

ADMINISTRAREA TERITORIULUI

COD DENUMIRE PROGRAM
AT001 Amenajarea teritoriului i urbanism
AT002 Noi abord ri privind managementul urban i rural
AT003 Organizarea cadastral  a teritoriului
AT004 Regenerarea urban  în contextul integr rii europene
AT005 Respectarea disciplinei în urbanism i controlul calit ii lucr rilor în construc ii
AT006 Protec ia mediului i managementul dezvolt rii durabile
AT007 Protec ia mediului i managementul de eurilor
AT008 Rolul investi iilor în dezvoltarea regional i local  durabil
AT009 Sistemul de management de mediu i auditul de mediu
AT010 Strategii de dezvoltare local
AT011 Surse de finan are a proiectelor de mediu
AT012 Administrarea patrimoniului unit ilor administra iei publice
AT013 Evaluarea, reevaluarea i inventarierea patrimoniului
AT014 Managementul patrimoniului public i privat

FINAN E, ACHIZI II SI CONTROL FINANCIAR

COD DENUMIRE PROGRAM
FA001 Achizi ii publice-implementarea procedurilor

FA002 Aplicarea codului fiscal i a Codului de procedur  fiscal  în cadrul serviciului de impozite i
taxe locale

FA003 Bugetul pe programe i planificarea bugetar
FA004 Cadrul legal privind achizi iile publice.Investi ii publice
FA005 Contabilitatea financiar i de gestiune pentru institu iile publice
FA006 Legisla ia financiar-contabil  pentru autorit ile publice locale
FA007 Management financiar pentru institu iile publice
FA008 Managementul achizi iilor publice
FA009 Surse de venituri ale bugetelor locale
FA010 Tehnici bugetare, financiare i contabile
FA011 Structura i instrumentele controlului i auditului finan elor publice
FA012 Controlul intern, controlul financiar preventiv în institu iile publice
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RESURSE UMANE ÎN ADMINISTRA IA PUBLIC

COD DENUMIRE PROGRAM
RU01 Analiza nevoilor de formare i elaborarea planului de formare profesional
RU02 Fi a postului i evaluarea postului
RU03 Managementul resurselor umane în administra ia public
RU04 Statutul func ionarilor publici

RELA II PUBLICE I COMUNICARE PUBLIC

COD DENUMIRE PROGRAM
PR01 Comunicare, negociere, managementul conflictelor
PR02 Comunicarea interinstitu ional i rela ii publice
PR03 Comunicarea intra i interinstitu ional  în institu iile publice
PR04 Imaginea i rela iile publice ale institu iilor publice
PR05 Organizarea activit ilor de rela ii cu publicul. Administra ia orientat  spre cet ean
PR06 Rela iile cu mass-media
PR07 Secretariat i protocol în administra ia public

SERVICII PUBLICE

COD DENUMIRE PROGRAM
SP01 Preg tire juridic i legislativ  pentru poli ia comunitar
SP02 Asisten  social  – autoritate tutelar
SP03 Egalitatea de anse i de tratament
SP04 Atribu iile autorit ilor publice locale privind protec ia social
SP05 Protec ia copilului
SP06 Rolul sistemului de asisten  social  în aplicarea politicilor familiale
SP07 Stare civil i eviden a informatizat  a persoanelor

INTEGRARE EUROPEAN

COD DENUMIRE PROGRAM
IE01 Accesarea instrumentelor structurale

IE02 Bazele managementului de proiect

IE03 Bugetul proiectelor finan ate din fonduri europene

IE04 Implementarea cu succes a unui proiect

IE05 Oportunit i de finan are

IE06 Managementul echipei i al comunic rii în cadrul proiectelor

DEZVOLTARE PERSONAL

COD DENUMIRE PROGRAM
DP001 Abilit i manageriale

DP002 Leadership în administra ia public

DP003 Lucru în echip  în administra ia public

DP004 Managementul timpului

DP005 Limba francez  - toate nivelurile
DP006 Limba englez  – toate nivelurile
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TEHNOLOGIA INFORMA IEI

COD DENUMIRE PROGRAM
IT001 INITIERE IN INFORMATICA - Operator introducere, validare si prelucare date
IT002 Informatic  managerial

IT003 Licita ii electronice
IT004 Modul I - ECDL

IT005 Modul II - ECDL

IT006 Modul III - ECDL

IT007 Modul IV - ECDL
IT008 Modul V - ECDL

IT009 Modul VI - ECDL

IT010 Modul VII - ECDL

Graficul de programe poate fi completat, în orice moment, cu programe desf urate în teritoriu la solicitarea
unit ilor administrativ-teritoriale, cu condi ia asigur rii unui numar minim de 12 participan i.

 mul umim pentru colaborare!

Serviciu programe de perfec ionare, proiecte si rela ii publice

CRFCAPL C ra i


